
2024年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 村干部工资 项目级次 本级 实施主管单位 808001 - 赤城县后城镇人民政府本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 183.190000 到位数 183.190000 执行数 183.190000 100

其中:财政资金 183.190000 其中:财政资金 183.190000 其中:财政资金 183.190000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

保障村干部个人补助按时足额发放到位 ，社会保险按时缴纳 完成 100.00

四、年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 工资发放人数 村干部人员工资发放人

数

20.00 = 171 人 100 完成 20

质量指标 发放村干部人人工资合规率 按照标准发放人数 /应发

放总人数

10.00 ≥ 95 % 100 完成 10

时效指标 发放工资、缴纳保险及时性 发放工资及缴纳保险的

及时率，在规定时间内

发放、缴纳

10.00 文字描述 在规定时间内发放、

缴纳

100 完成 10

成本指标 成本控制率 实际发放金额/应发放金

额

10.00 ≤ 296.4 万元 100 完成 10

效益指标 经济效益指标 推动社会经济发展。 推动社会经济发展。 10.00 文字描述 推动社会经济发展。 100 完成 10

社会效益指标 保障社会稳定。 保障社会稳定。 10.00 文字描述 保障社会稳定。 100 完成 10

可持续影响指

标

长期保障村干部人员的稳定性 长期保障村干部人员稳

定性，保障单位工作正

常开展

10.00 文字描述 长期保障村干部人员

稳定性，保障单位工

作正常开展

100 完成 10

满意度指标 服务对象满意

度指标

反馈满意和较满意的数量占的比例 村干部人员反馈满意和

较满意的数量占调查用

户总数量的比率

10.00 ≥ 95 村干部人员反馈满意

和较满意的数量占调

查用户总数量的比率

100 完成 10

预算执行率 预算执行率 10 10
自评总分 100

五、存在问题

原因及整改措施

无

填报人: 宋文雪 联系电话: 03136450013

说明: 1.自评总分由各单项指标的自评得分合计而成 ，满分为100分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况 ，可量化的实际完成值，应填写具体数值和单位；单项指标完成情况，根据下拉菜单选择“完成”或“未完成”。

3.当年预算未执行，年终预算调减为0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报或细化为其他项目的 ，预算数填0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不再填报 ，直接保存提交。

4.当年预算项目未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填0，绩效指标填“未完成”，自评得分填0；当年预算项目部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如实填写，自评得分应小于100分。
5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要

程度、项目实施阶段等因素综合确定 。各项指标权重占比之和为100%。

6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指标自评得分自动显示为10分；当“预算执行进度＜

95%”时，“预算执行率”指标自评得分=预算执行进度*10。

7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系 ，比如某培训项目数量指标预期指标值为 ≥50人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次 ，不能填完成培训多少场次、培训多少人等。

8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系 ，当实际完成值达到预期指标值时 ，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。

9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。

10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的 （偏离度达到30%及以上），应按照偏离度适度调减自评得分 。



2024年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 市级驻村工作队补助 项目级次 本级 实施主管单位 808001 - 赤城县后城镇人民政府本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 16.000000 到位数 16.000000 执行数 16.000000 100

其中:财政资金 16.000000 其中:财政资金 16.000000 其中:财政资金 16.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

保障在职人员工资福利支出按时足额发放到位、社会保险按时缴纳 完成 100.00

保障对个人补助支出按时发放到位 完成 100.00

四、年度绩效
指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 单位人员工资发放率 实际发放人数占应发放
人数比例（%）

20.00 = 100 % 100 完成 20

质量指标 发放津补贴合规率 按照津补贴标准发放人
数/应发放总人数

10.00 = 100 % 100 完成 10

时效指标 发放、缴纳保险及时性 发放工资及缴纳保险的
及时率，在规定时间内
发放、缴纳，超时5天
以内为良，超时6-8天为

中，超时9天以上为差

。

10.00 文字描述 在规定时间内完成。 100 完成 10

成本指标 成本控制率 实际发放金额/应发放金

额

10.00 <= 100 % 100 完成 10

效益指标 可持续影响指
标

长期保障单位干部职工稳定性 长期保障单位干部职工
稳定性，保障单位工作
正常开展

10.00 文字描述 长期保障单位干部职
工稳定性，保障单位
工作正常开展

100 完成 10

社会效益指标 保障社会稳定。 保障社会稳定，有效推
进社会经济稳定发展。

10.00 文字描述 保障社会稳定，有效
推进社会经济稳定发
展。

100 完成 10

经济效益指标 推动社会经济发展。 推动社会经济发展。 5.00 文字描述 推动社会经济发展。 100 完成 5

生态效益指标 不涉及生态效益指标 不涉及生态效益指标 5.00 文字描述 不涉及生态效益指标 100 完成 5

满意度指标 服务对象满意
度指标

反馈满意和较满意的数量占的比率 单位工作人员反馈满意
和较满意的数量占调查
用户总数量的比率

10.00 >= 95 % 100 完成 10

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 100

五、存在问题
原因及整改措施

无

填报人: 宋文雪 联系电话: 03136450013

说明: 1.自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为100分。
2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况，可量化的实际完成值，应填写具体数值和单位；单项指标完成情况，根据下拉菜单选择“完成”或“未完成”。
3.当年预算未执行，年终预算调减为0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报或细化为其他项目的，预算数填0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不再填报，直接保存提交。
4.当年预算项目未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填0，绩效指标填“未完成”，自评得分填0；当年预算项目部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如实填写，自评得分应小于100分。
5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要
程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为100%。
6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指标自评得分自动显示为10分；当“预算执行进度＜
95%”时，“预算执行率”指标自评得分=预算执行进度*10。
7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期指标值为≥50人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训多少人等。
8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值达到预期指标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。
9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。
10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的（偏离度达到30%及以上），应按照偏离度适度调减自评得分。



2024年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 脱贫劳动力就业奖补 项目级次 本级 实施主管单位 808001 - 赤城县后城镇人民政府本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 3.850000 到位数 3.850000 执行数 3.850000 100

其中:财政资金 3.850000 其中:财政资金 3.850000 其中:财政资金 3.850000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

保障对个人补助支出按时发放到位 完成 100.00

保障就业群众补助支出按时足额发放到位 完成 100.00

四、年度绩效
指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 人员发放率 实际发放人数占应发放
人数比例（%）

10.00 = 100 % 100 完成 10

质量指标 发放津补贴合规率 按照津补贴标准发放人
数/应发放总人数

20.00 = 100 % 100 完成 20

时效指标 发放及时性 发放补助的及时率，在
规定时间内发放、缴
纳，超时5天以内为

良，超时6-8天为中，超

时9天以上为差。

10.00 文字描述 在规定时间内完成。 100 完成 10

成本指标 成本控制率 实际发放金额/应发放金

额

10.00 <= 100 % 100 完成 10

效益指标 可持续影响指
标

长期保障群众就业稳定性 长期保障就业群众职工
稳定性，保障单位工作
正常开展

10.00 文字描述 长期保障就业群众稳
定性，保障单位工作
正常开展

100 完成 10

社会效益指标 保障社会稳定。 保障社会稳定，有效推
进社会经济稳定发展。

10.00 文字描述 保障社会稳定，有效
推进社会经济稳定发
展。

100 完成 10

经济效益指标 推动社会经济发展。 推动社会经济发展。 5.00 文字描述 推动社会经济发展。 100 完成 5

生态效益指标 不涉及生态效益指标 不涉及生态效益指标 5.00 文字描述 不涉及生态效益指标 100 完成 5

满意度指标 服务对象满意
度指标

反馈满意和较满意的数量占的比率 单位工作人员反馈满意
和较满意的数量占调查
用户总数量的比率

10.00 >= 95 % 100 完成 10

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 100

五、存在问题
原因及整改措施

无

填报人: 宋文雪 联系电话: 03136450013

说明: 1.自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为100分。
2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况，可量化的实际完成值，应填写具体数值和单位；单项指标完成情况，根据下拉菜单选择“完成”或“未完成”。
3.当年预算未执行，年终预算调减为0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报或细化为其他项目的，预算数填0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不再填报，直接保存提交。
4.当年预算项目未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填0，绩效指标填“未完成”，自评得分填0；当年预算项目部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如实填写，自评得分应小于100分。
5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要
程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为100%。
6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指标自评得分自动显示为10分；当“预算执行进度＜
95%”时，“预算执行率”指标自评得分=预算执行进度*10。
7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期指标值为≥50人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训多少人等。
8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值达到预期指标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。
9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。
10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的（偏离度达到30%及以上），应按照偏离度适度调减自评得分。



2024年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 2024年到户产业补贴 项目级次 本级 实施主管单位 808001 - 赤城县后城镇人民政府本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 9.200000 到位数 9.200000 执行数 9.200000 100

其中:财政资金 9.200000 其中:财政资金 9.200000 其中:财政资金 9.200000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

到户产业项目增加农户收入 完成 100.00

四、年度绩效
指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 ★补助各类粮食作物种
植面积

★补助各类粮食作物种
植面积

20.00 >= 200 亩 100 完成 20

数量指标 玉米种植面积 玉米种植面积 10.00 >= 200 亩 100 完成 10

质量指标 ★种植作物成活率 ★种植作物成活率 10.00 >= 95 % 100 完成 10

成本指标 作物种植补助标准 作物种植补助标准 10.00 ≥ 400 亩 100 完成 10

效益指标 经济效益指标 ★★★带动增加贫困人
口全年总收入

★★★带动增加贫困人
口全年总收入

20.00 >= 0.04 万元 100 完成 20

社会效益指标 ★带动建档立卡贫困人
口脱贫数

★带动建档立卡贫困人
口脱贫数

10.00 >= 100 人 100 完成 10

满意度指标 服务对象满意
度指标

农业经营主体满意度 农业经营主体满意度 10.00 >= 95 % 100 完成 10

预算执行率 预算执行率 10 10
自评总分 100

五、存在问题
原因及整改措施

无

填报人: 宋文雪 联系电话: 03136450013

说明: 1.自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为100分。
2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况，可量化的实际完成值，应填写具体数值和单位；单项指标完成情况，根据下拉菜单选择“完成”或“未完成”。
3.当年预算未执行，年终预算调减为0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报或细化为其他项目的，预算数填0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不再填报，直接保存提交。
4.当年预算项目未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填0，绩效指标填“未完成”，自评得分填0；当年预算项目部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如实填写，自评得分应小于
100分。
5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为10%；二、三级指标所
占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为100%。
6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指标自评得分自动显示为10分；
当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标自评得分=预算执行进度*10。
7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期指标值为≥50人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训多少人等。
8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值达到预期指标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。
9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。
10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的（偏离度达到30%及以上），应按照偏离度适度调减自评得分。



2024年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 离任村干部补贴 项目级次 本级 实施主管单位 808001 - 赤城县后城镇人民政府本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 9.420000 到位数 9.420000 执行数 9.420000 100

其中:财政资金 9.420000 其中:财政资金 9.420000 其中:财政资金 9.420000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

保障对个人补助支出按时发放到位 完成 100.00

保障离任村干部福利支出按时足额发放到位 完成 100.00

四、年度绩效
指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 单位人员工资发放率 实际发放人数占应发放
人数比例（%）

20.00 = 100 % 100 完成 20

质量指标 发放津补贴合规率 按照津补贴标准发放人
数/应发放总人数

10.00 = 100 % 100 完成 10

时效指标 发放及时性 发放工资的及时率，在

规定时间内发放、缴
纳，超时5天以内为

良，超时6-8天为中，超

时9天以上为差。

10.00 文字描述 在规定时间内完成。 100 完成 10

成本指标 成本控制率 实际发放金额 /应发放金

额

10.00 <= 100 % 100 完成 10

效益指标 可持续影响指

标

长期保障离任村干部稳

定性

长期保障离任村干部稳

定性，保障单位工作正
常开展

10.00 文字描述 长期保障单位干部职

工稳定性，保障单位
工作正常开展

100 完成 10

社会效益指标 保障社会稳定。 保障社会稳定，有效推

进社会经济稳定发展。

10.00 文字描述 保障社会稳定，有效

推进社会经济稳定发
展。

100 完成 10

经济效益指标 推动社会经济发展。 推动社会经济发展。 5.00 文字描述 推动社会经济发展。 100 完成 5

生态效益指标 不涉及生态效益指标 不涉及生态效益指标 5.00 文字描述 不涉及生态效益指标 100 完成 5

满意度指标 服务对象满意
度指标

反馈满意和较满意的数
量占的比率

单位工作人员反馈满意
和较满意的数量占调查
用户总数量的比率

10.00 >= 95 % 100 完成 10

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 100

五、存在问题

原因及整改措施

无

填报人: 宋文雪 联系电话: 03136450013

说明: 1.自评总分由各单项指标的自评得分合计而成 ，满分为100分。
2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况 ，可量化的实际完成值，应填写具体数值和单位；单项指标完成情况，根据下拉菜单选择“完成”或“未完成”。

3.当年预算未执行，年终预算调减为0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报或细化为其他项目的 ，预算数填0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不再填报 ，直接保存提交。
4.当年预算项目未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填0，绩效指标填“未完成”，自评得分填0；当年预算项目部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如实填写，自评得分应小于

100分。

5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所
占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定 。各项指标权重占比之和为 100%。

6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指标自评得分自动显示为 10分；
当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标自评得分=预算执行进度*10。
7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系 ，比如某培训项目数量指标预期指标值为 ≥50人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次 ，不能填完成培训多少场次、培训多少人等。

8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系 ，当实际完成值达到预期指标值时 ，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。
9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。

10.由于年初指标值设定明显偏低 ，造成实际完成值高于预期指标值较多的 （偏离度达到30%及以上），应按照偏离度适度调减自评得分 。



2024年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 服务群众专项经费 项目级次 本级 实施主管单位 808001 - 赤城县后城镇人民政府本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 17.923600 到位数 17.923600 执行数 17.923600 100

其中:财政资金 17.923600 其中:财政资金 17.923600 其中:财政资金 17.923600

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

保障村级组织正常运转，保障村委会对群众服务的提升。 完成 100.00

四、年度绩效
指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 行政村数量 38个行政村 20.00 = 38 个 100 完成 20

质量指标 行政村经费覆盖率 覆盖38个行政村 10.00 ≥ 100 % 100 完成 10

时效指标 服务群众经费拨付时间 按季度及时足额及时拨
付

10.00 ≥ 100 % 100 完成 10

成本指标 支付金额 38个行政村服务群众经

费总额

10.00 ≤ 190 万元 100 完成 10

效益指标 经济效益指标 推动社会经济发展。 推动社会经济发展。 10.00 文字描述 推动社会经济发展。 100 完成 10

社会效益指标 提高村级组织服务能力 提高村级组织服务能力 10.00 文字描述 提高村级组织服务能
力

100 完成 10

可持续影响指
标

长期保障涉及行政村稳
定性

长期保障涉及行政村稳
定性

10.00 文字描述 长期保障涉及行政村
稳定性

100 完成 10

满意度指标 服务对象满意
度指标

群众满意度 反馈满意和较满意的数
量占的比率

10.00 ≥ 95 % 100 完成 10

预算执行率 预算执行率 10 10
自评总分 100

五、存在问题
原因及整改措施

无

填报人: 宋文雪 联系电话: 03136450013

说明: 1.自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为100分。
2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况，可量化的实际完成值，应填写具体数值和单位；单项指标完成情况，根据下拉菜单选择“完成”或“未完成”。
3.当年预算未执行，年终预算调减为0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报或细化为其他项目的，预算数填0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不再填报，直接保存提交。
4.当年预算项目未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填0，绩效指标填“未完成”，自评得分填0；当年预算项目部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如实填写，自评得分应小于
100分。
5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为10%；二、三级指标所
占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为100%。
6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指标自评得分自动显示为10分；
当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标自评得分=预算执行进度*10。
7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期指标值为≥50人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训多少人等。
8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值达到预期指标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。
9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。
10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的（偏离度达到30%及以上），应按照偏离度适度调减自评得分。



2024年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 村级组织办公经费 项目级次 本级 实施主管单位 808001 - 赤城县后城镇人民政府本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 117.071904 到位数 117.071904 执行数 117.071904 100

其中:财政资金 117.071904 其中:财政资金 117.071904 其中:财政资金 117.071904

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

保障村级组织工作正常运行，圆满完成上级交给的各项任务，发挥资金使用效果，提升工作效率。 完成 100.00

四、年度绩效
指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 行政村数量 38个行政村 20.00 = 38 个 100 完成 20

质量指标 办公经费覆盖率 办公经费全面覆盖38个
行政村

10.00 = 100 % 100 完成 10

时效指标 办公经费按季度支付时间 办公经费按季足额支付 10.00 ≥ 100 % 100 完成 10

成本指标 拨付金额 38个行政村拨付总金额 10.00 ≤ 159.6 万元 100 完成 10

效益指标 经济效益指标 推动社会经济发展。 推动社会经济发展。 10.00 文字描述 推动社会经济发展。 100 完成 10

社会效益指标 村级组织正常运行发展 村级组织正常运行发展 10.00 文字描述 村级组织正常运行发
展

100 完成 10

可持续影响指
标

长期保障涉及行政村稳定性 长期保障涉及行政村稳
定性，保障工作正常开
展

10.00 文字描述 长期保障涉及行政村
稳定性，保障工作正
常开展

100 完成 10

满意度指标 服务对象满意
度指标

群众满意度 群众满意度 10.00 ≥ 95 % 100 完成 10

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 100

五、存在问题
原因及整改措施

无

填报人: 宋文雪 联系电话: 03136450013

说明: 1.自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为100分。
2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况，可量化的实际完成值，应填写具体数值和单位；单项指标完成情况，根据下拉菜单选择“完成”或“未完成”。
3.当年预算未执行，年终预算调减为0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报或细化为其他项目的，预算数填0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不再填报，直接保存提交。
4.当年预算项目未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填0，绩效指标填“未完成”，自评得分填0；当年预算项目部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如实填写，自评得分应小于100分。
5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综
合确定。各项指标权重占比之和为100%。
6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指标自评得分自动显示为10分；当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标自
评得分=预算执行进度*10。
7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期指标值为≥50人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训多少人等。
8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值达到预期指标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。
9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。
10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的（偏离度达到30%及以上），应按照偏离度适度调减自评得分。



2024年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 关于下达2024年公共图书馆、美术馆、文化馆[站]免费开放补助

资金预算的通知（冀财教[2024]49号）

项目级次 本级 实施主管单位 808001 - 赤城县后城镇人民政府本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 0.300000 到位数 0.300000 执行数 0.300000 100

其中:财政资金 0.300000 其中:财政资金 0.300000 其中:财政资金 0.300000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

进一步提高农村地区文化能力，提升文化能力 完成 100.00

四、年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 群众文化机构组织文艺活动次数 群众文化机构组织文艺

活动次数

20.00 >= 10 次 100 完成 20

质量指标 项目验收合格率 项目验收合格率 20.00 >= 100 % 100 完成 20

质量指标 受益人数 受益人数 10.00 >= 100 % 100 完成 10

效益指标 社会效益指标 广播节目综合人口覆盖率 广播节目综合人口覆盖

率

10.00 >= 100 % 100 完成 10

社会效益指标 电视节目综合人口覆盖率 电视节目综合人口覆盖

率

10.00 >= 100 % 100 完成 10

社会效益指标 受益人口满意度 受益人口满意度 10.00 >= 5000 人 100 完成 10

满意度指标 服务对象满意

度指标

社会公众满意度（%） 社会公众满意度（%） 10.00 ≥ 100 % 100 完成 10

预算执行率 预算执行率 10 10
自评总分 100

五、存在问题

原因及整改措施

无

填报人: 宋文雪 联系电话: 03136450013

说明: 1.自评总分由各单项指标的自评得分合计而成 ，满分为100分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况 ，可量化的实际完成值，应填写具体数值和单位；单项指标完成情况，根据下拉菜单选择“完成”或“未完成”。

3.当年预算未执行，年终预算调减为0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报或细化为其他项目的 ，预算数填0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不再填报，直接保存提交。

4.当年预算项目未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填0，绩效指标填“未完成”，自评得分填0；当年预算项目部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如实填写，自评得分应小于100分。

5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要

程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为100%。

6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指标自评得分自动显示为10分；当“预算执行进度＜

95%”时，“预算执行率”指标自评得分=预算执行进度*10。

7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系 ，比如某培训项目数量指标预期指标值为 ≥50人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次 ，不能填完成培训多少场次、培训多少人等。

8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系 ，当实际完成值达到预期指标值时 ，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。

9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。

10.由于年初指标值设定明显偏低 ，造成实际完成值高于预期指标值较多的 （偏离度达到30%及以上），应按照偏离度适度调减自评得分 。



2024年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 冀财农[2023]148号中央财政衔接推进乡村振兴补助资金（用于

2024年新建后城镇白塔村通村道路建设项目）

项目级次 本级 实施主管单位 808001 - 赤城县后城镇人民政府本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 40.000000 到位数 40.000000 执行数 40.000000 100

其中:财政资金 40.000000 其中:财政资金 40.000000 其中:财政资金 40.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

村新建改建公路符合项目要求 完成 100.00

四、年度绩效
指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 村新建改建公路里程 村新建改建公路里程符
合项目设计

20.00 >= 100 % 100 完成 20

质量指标 项目（工程）验收合格率 项目（工程）验收合格
率

10.00 ≥ 95 % 100 完成 10

时效指标 项目（工程）完成及时率 项目（工程）完成及时
率

10.00 >= 95 % 100 完成 10

成本指标 受益人数 受益人数 10.00 ≥ 5 人 100 完成 10

效益指标 社会效益指标 居民出行平均缩短时间 居民出行平均缩短时间 20.00 >= 0.5 小时 100 完成 20

可持续影响指
标

受益人口满意度 受益人口满意度 10.00 >= 95 % 100 完成 10

满意度指标 服务对象满意
度指标

受益人口满意度 受益人口满意度 10.00 >= 95 % 100 完成 10

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 100

五、存在问题
原因及整改措施

无

填报人: 宋文雪 联系电话: 03136450013

说明: 1.自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为100分。
2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况，可量化的实际完成值，应填写具体数值和单位；单项指标完成情况，根据下拉菜单选择“完成”或“未完成”。
3.当年预算未执行，年终预算调减为0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报或细化为其他项目的，预算数填0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不再填报，直接保存提交。
4.当年预算项目未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填0，绩效指标填“未完成”，自评得分填0；当年预算项目部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如实填写，自评得分应小于100分。
5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要
程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为100%。
6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指标自评得分自动显示为10分；当“预算执行进度＜
95%”时，“预算执行率”指标自评得分=预算执行进度*10。
7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期指标值为≥50人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训多少人等。
8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值达到预期指标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。
9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。
10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的（偏离度达到30%及以上），应按照偏离度适度调减自评得分。



2024年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 2024年农村公益事业财政奖补项目(冀财

农[2023]172号)（后城镇西山村村内道路

硬化项目）

项目级次 本级 实施主管单位 808001 - 赤城县后城镇人民政府本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 44.000000 到位数 44.000000 执行数 44.000000 100

其中:财政资金 44.000000 其中:财政资金 44.000000 其中:财政资金 44.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

解决村内群众出行问题，覆盖635人。 完成 100.00

解决村内硬化问题。 完成 100.00

改善农村生产生活条件，使群众出行更加方便。 完成 100.00

改善人居环境，推动乡村振兴。 完成 100.00

四、年度绩效
指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 村内硬化水泥道路面积 新建硬化水泥道路面积 20.00 = 7400 ㎡ 100 完成 20

质量指标 工程验收合格率 工程验收合格率 10.00 = 100 % 100 完成 10

时效指标 完工及时率 项目2024年8月底前完

工

10.00 = 100 % 100 完成 10

成本指标 成本控制总投资范围内 上级申请财政资金53.8
万元，村内自筹1.7万元

10.00 ≤ 53.8 万元 100 完成 10

效益指标 社会效益指标 受益人数 改善农村生产生活条
件，推动乡村振兴，
635人受益

10.00 ≥ 635 人 100 完成 10

经济效益指标 提升农村产业可持续发
展能力

优化农业产业结构，促
进经济发展

10.00 文字描述 效果明显 100 完成 10

可持续影响指标硬化水泥路面使用年限 硬化水泥路面使用年限 10.00 ≥ 5 年 100 完成 10

满意度指标 服务对象满意度受群众满意度 受群众满意度 10.00 ≥ 95 % 100 完成 10

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 100

五、存在问题
原因及整改措施

填报人: 宋文雪 联系电话: 03136450013

说明: 1.自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为100分。
2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况，可量化的实际完成值，应填写具体数值和单位；单项指标完成情况，根据下拉菜单选择“完成”或“未完成”。
3.当年预算未执行，年终预算调减为0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报或细化为其他项目的，预算数填0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不再填报，直接保存提交。
4.当年预算项目未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填0，绩效指标填“未完成”，自评得分填0；当年预算项目部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如实填写，自评得分应小于
100分。
5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为10%；二、三级指标所
占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为100%。
6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指标自评得分自动显示为10分；
当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标自评得分=预算执行进度*10。
7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期指标值为≥50人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训多少人等。
8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值达到预期指标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。
9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。
10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的（偏离度达到30%及以上），应按照偏离度适度调减自评得分。


